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Marília-SP, 19 de novembro de 2025 



 

COMPOSIÇÃO 
 

INSTITUIÇÃO 
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SEGMENTO NOME CARGO 

Secretaria de Educação do Estado de São 
Paulo - Diretoria Regional de Assis 

C
B

H
 P

a
ra

n
a
p
a
n
e
m

a
 

Poder 
Público 

Gisele Antunes Romão 
Barreto Titular 

Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul/PR Ever DonizateDugolin 
Suplente 

Federação da Agricultura do Estado do Paraná 
(Faep) Usuários de 

Recursos 

Carla Beck P. Kersting 

Titular 

Usina Santa Terezinha (Usaçucar) Fabio Eduardo de Souza 
Zampieri Suplente 

Conselho Estadual dos Povos Indígenas (SP) 

Entidade Civil 

Anildo Lulu 
Titular 

Associação Turística do Norte Pioneiro do 
Paraná (Atunorpi) 

Marcos Rogério Nardo 

Suplente 

Prefeitura Municipal de Capão Bonito/SP 

C
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H
 A
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o
 P

a
ra

n
a
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n
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a
 

Poder 
Público 

Aline Erika Hori 
Titular   

Suplente 

Companhia de Saneamento do Estado de São 
Paulo (Sabesp) Usuários de 

Recursos 

Thiago Raphael Blockwitz 
Aguilera Titular   

Suplente 

Instituto de Desenvolvimento Ambiental 
Sustentável (Ideas) 

Entidade Civil 

Paulo Henrique da Silva 
Queiroz Titular 

Universidade Federal de São Carlos - Campus 
Lagoa do Sino (Ufscar) 

Fernando Periotto 

Suplente 

Fundação Florestal 

C
B
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é
d
io

 P
a
ra

n
a
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m

a
 

Poder 
Público 

Patrícia Barbosa Fazano 
Titular 

Secretaria de Meio Ambiente, Indraestrutura e 
Logística (Semil) 

Carlos Eduardo Secchi 
Camargo Suplente 

CTG Brasil 
Usuários de 
Recursos 

Guilherme Verri 
Titular   

Suplente 

ONG "A Salvação de um Rio" (ONG Salvar) 

Entidade Civil 

Allan Oliveira Tácito 
Titular 

ONG "A Salvação de um Rio" (ONG Salvar) Eduardo Corrêa Sotana 
Suplente 

Agência de Águas do Estado de São Paulo (SP 
Águas) 

C
B

H
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o
n
ta
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d
o
 

P
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Poder 
Público 

Mylenni Guerra Lima Sugui 

Titular 

Agência Paulista de Tecnologia dos 
Agronegócios (Apta) 

Andréia Cristina Hirata 

Suplente 

SIFAESP 
Usuários de 
Recursos 

Ronaldo Felipe da Costa 
Titular   

Suplente 

Associação de Recuperação Florestal do Pontal 
do Paranapanema (Pontal Flora) 

Entidade Civil 
José Alberto Mangas Pereira 
Catarino Titular 



 

  

Suplente 

Prefeitura Municipal de Tomazina/PR 

C
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Poder 
Público 

Michel Couto Mendes 
Titular 

Instituto Água e Terra Gláucia Tavares Paes de Assis 
Suplente 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto (SAAE) 
Bandeirantes/PR Usuários de 

Recursos 

Danieli Fernanda Tomaelli 

Titular 

Companhia de Saneamento do Paraná 
(Sanepar) 

Andrea Cristina Fontes Silva 

Suplente 

Faculdade Cristo Rei (FacCRei) 

Entidade Civil 

Jose Fernando de Oliveira 
Delgado Titular 

Faculdade Cristo Rei (FacCRei) Dayanne da Silva Alves 
Suplente 

Prefeitura Municipal de Ponta Grossa/PR 

C
B

H
 T

ib
a
g
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Poder 
Público 

Andreia Aparecida de 
Oliveira Titular 

Prefeitura Municipal de Apucarana/PR Sergio Bobig 
Suplente 

Companhia de Saneamento do Paraná 
(Sanepar) Usuários de 

Recursos 

Wagner Luiz Kreling 

Titular 

Tibagi Energia SPE Vitor Sedin Magalhães 
Suplente 

ONG Meio Ambiente Equilibrado (ONG Mae)  

Entidade Civil 

Laila Pacheco Menechino 
Titular   

Suplente 

Instituto Água e Terra - Regional Maringá 

C
B
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a
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n
e
m

a
 

Poder 
Público 

Maria Antonia Barros Freire 
Silva Titular 

Instituto Água e Terra - Regional Maringá Nayara BiazusMangolin 
Suplente 

Usina Central do Paraná  
Usuários de 
Recursos 

Marcelo Minikowski 
Titular 

Consórcio Intermunicipal de Saneamento do 
Paraná (Cispar) 

Maira Juliana Felix de Souza 
Trevisan Suplente 

Associação Brasileira de Águas Subterrâneas 
(Abas) 

Entidade Civil 

Hermam Vargas Silva 

Titular 

ONG Olhos d'Água em Defesa dos Mananciais 
de Arapongas/PR (ONG Olhos D'Água) 

Salvador Carvalho dos Santos 

Suplente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ATRIBUIÇÕES 

 

• Desenvolver, implementar, divulgar, avaliar e revisar o Plano de Educação 

Ambiental do CBH Paranapanema;  

• Desenvolver, implementar, divulgar, avaliar e revisar o Programa de 

Capacitação do CBH Paranapanema; 

• Assessorar com pareceres ou relatórios as tomadas de decisões do CBH 

Paranapanema acerca dos processos de formação, mobilização e 

comunicação;  

• Propor, orientar, avaliar e acompanhar projetos de educação ambiental 

desenvolvidos pelo CBH Paranapanema;  

• Propor, orientar, avaliar e acompanhar projetos de capacitação desenvolvidos 

pelo CBH Paranapanema;  

• Propor a elaboração de materiais educativos e comunicativos para o CBH 

Paranapanema;  

• Mapear, apoiar e promover a articulação e integração das ações de educação 

ambiental na Bacia do Rio Paranapanema;  

• Elaborar seu Plano de Trabalho e cronograma de atividades, ao início de cada 

mandato;  

• Criar Grupos de Trabalho, no âmbito de suas atribuições, conforme a natureza 

e necessidade das demandas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ATIVIDADES PREVISTAS 

 

• Apoiar a revisão e a implementação do Programa de Capacitação do CBH 

Paranapanema; 

• Apoiar a implementação do Programa de Educação Ambiental do CBH 

Paranapanema; 

• Apoiar a revisão do Plano de Comunicação do CBH Paranapanema; 

• Apoiar a realização e divulgação do Prêmio #EuSouParanapanema; 

• Apoiar a implementação das ações do Pirh Paranapanema: 

✓ GRH.B.1.1 - Apoiar o desenvolvimento e capacitação dos Comitês de 

Bacia; 

✓ STR.B.3.2 - Elaborar e implementar programa de capacitação para 

agropecuária; 

✓ STR.E.1.1 - Articular e apoiar as iniciativas de Educação Ambiental; 

✓ STR.E.2.1 - Executar as ações do plano de comunicação do CBH 

Paranapanema. 
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• Eleição do coordenador e relator da Câmara Técnica; 

• Definição do Plano de Trabalho e Agenda de Atividades; 

• Apresentação do Plano de Comunicação e dos Programas de Capacitação e 
Educação Ambiental; 

• Análise do questionário a ser aplicado para levantamento das demandas de 
conhecimento com vistas ao novo Plano de Ações do Programa de Capacitação; 

• Outros assuntos. 
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• Análise e contribuições para a proposta da ação de Educação Ambiental em alusão 
ao Dia Mundial do Meio Ambiente, com a temática Revitalização de Bacia; 

• Outros assuntos. 
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• Apresentação do resultado do levantamento feito junto às novas gestões dos CBHs 
do Paranapanema sobre capacitação; 

• Apresentação da minuta do 2º Plano de Ações do Programa de Capacitação do CBH 
Paranapanema; 

• Outros assuntos. 
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• Definição do Plano de Trabalho e Agenda de Atividades; 

• Apresentação das propostas para as ações de Educação Ambiental; 

• Apresentação das propostas para as Capacitações; 

• Outros assuntos. 
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• Apresentação de proposta para capacitação da agropecuária e fomento à 
revitalização de bacia; 

• Apresentação de proposta para jogo do Programa de Educação Ambiental; 

• Outros assuntos. 
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• Apresentação dos resultados do 2º ciclo do Plano de Ações do Plano de 
Comunicação;  

• Apresentação da pesquisa de levantamento de informações para a construção do 
3º Plano de Ações do Plano de Comunicação; 

• Outros assuntos. 
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• Apresentação pesquisa de levantamento de informações para a construção do 3º 
Plano de Ações do Plano de Comunicação; 

• Apresentação da minuta do3º Plano de Ações do Plano de Comunicação; 

• Apresentação da proposta de capacitação sobre Águas Subterrâneas para 2024 
(CTIAS); 

• Outros assuntos. 
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• Definição do Plano de Trabalho e Agenda de Atividades; 

• Apresentação das propostas para as ações de Educação Ambiental; 

• Apresentação das propostas para as Capacitações; 

• Apresentação da proposta para a 2ª Edição do Prêmio #EuSouParanapanema; 

• Outros assuntos. 



 

9
ª 

R
e
u
n
iã

o
 –

 

c
o
n
ju

n
ta

 à
s
 C

T
s
 

0
6
/0

6
/2

0
2
4
 

7
5
,2

%
 

V
ir
tu

a
l 

• Apresentação do Projetode extensão universitária “Estudo da Qualidade da Água 
Subterrânea do Aquífero Guarani para Subsidiar - Gerenciamento de Recursos 
Hídricos e Educação Ambiental”; 

• Apresentação curso de extensão sobre água subterrânea; 

• Informe sobre o estudo para a implementação da cobrança pelo uso da água; 

• Outros assuntos. 
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• Apresentação do jogo #Protetores do Paranapanema; 

• Resumo da participação do CBH-Paranapanema no 1º Fórum Brasil das Águas; 

• Situação atual do Programa de Educação Ambiental e quais encaminhamentos 
podem ser dados; 

• Outros assuntos. 
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• Apresentação do jogo #Protetores do Paranapanema; 

• Resumo da participação do CBH-Paranapanema no 1º Fórum Brasil das Águas; 

• Situação atual do Programa de Educação Ambiental e quais encaminhamentos 
podem ser dados; 

• Outros assuntos. 
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• Definição do Plano de Trabalho e Agenda de Atividades; 

• Apresentação das propostas para as ações de Educação Ambiental; 

• Apresentação das propostas para as Capacitações; 

• Outros assuntos. 
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• Definição de estratégias para visita técnica no 8º Encontro Integrado do 
Paranapanema; 

• Apresentação da ação de educação ambiental do 2º Fórum Brasil das Águas; 

• Outros assuntos. 
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• Apresentação do resultado do estudo para a implementação da cobrança pelo uso 
da água e os pareceres do GT Cobrança; 

• Encaminhamentos para avanço no diálogo para a implementação da cobrança na 
Bacia Hidrográfica do Rio Paranapanema; 

• Outros assuntos. 
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• Apresentação e aprovação do Relatório de Atividades. 

• Outros assuntos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

RESUMO DAS ATIVIDADES 
 

 
Programa de Capacitação 
 
A Câmara Técnica de Educação Ambiental e Capacitação (CTEA) atuou diretamente 

no apoio a implementação do Programa de Capacitação.Foram 14 capacitações 

desenvolvidas e cerca de mil pessoas atendidas. Todas as capacitações realizadas 

possuem relatório com dados quantitativos e dados analíticos, com pesquisa de 

satisfação respondida pelos participantes. 

 

Entre 2022 e 2025, o Programa de Capacitação foi integralmente implementado (100% 

de implementação). Em 2022, a Câmara também apoiou a revisão do Programa e a 

aplicação de pesquisa para identificação das lacunas de conhecimento, definindo 

diretrizes e ajustes para o período 2023/2025, garantindo sua atualização e 

efetividade. 

 

DATA NOME LOCAL Nº DE 

PARTICIPANTES 

04/05/2022 1º WORKSHOP POR DENTRO DO COMITÊ DO 

PARANAPANEMA 

VIRTUAL 112 

07/07/2022 CAPACITAÇÃO A INTEGRAÇÃO DAS ÁGUAS DO 

PARANAPANEMA: ÁGUAS SUBTERRÂNEAS E 

SUPERFICIAIS 

AVARÉ/SP 66 

30/09/2022 OFICINA ESTUDO MODELOS DE QUALIDADE DA 

ÁGUA – BASES PARA O ENQUADRAMENTO NA 

BACIA DO PARANAPANEMA 

OURINHOS/SP 25 

07 E 08/11/2022 CURSO DE RESTAURAÇÃO FLORESTAL MARINGÁ/PR 18 

30/03/2023 CAPACITAÇÃO OUTORGA DE DIREITO DE USO DA 

ÁGUA 

MARÍLIA/SP 113 

22/06/2023 CAPACITAÇÃO PROJETOS VOLTADOS PARA 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

AVARÉ/SP 38 

21 E 22/09/2023 CURSO DE RESTAURAÇÃO FLORESTAL PONTA 

GROSSA/PR 

20 

14/11/2023 CAPACITAÇÃO COBRANÇA PELO USO DA ÁGUA MARINGÁ/PR 70 

07/05/2024 CAPACITAÇÃO O IMPACTO DAS MUDANÇAS 

CLIMÁTICAS NOS RECURSOS HÍDRICOS 

PRESIDENTE 

PRUDENTE/SP 

87 

21/06/2024 CAPACITAÇÃO A QUALIDADE DAS ÁGUAS 

SUBTERRÂNEAS 

AVARÉ/SP 48 



 

11/12/2024 WORKSHOP AS OPERAÇÕES NOS 

RESERVATÓRIOS DO PARANAPANEMA 

VIRTUAL 86 

25/03/2025 CAPACITAÇÃO REGULAÇÃO E GESTÃO DO 

SANEAMENTO BÁSICO 

PIRAJU/SP 111 

26/06/2025 OFICINA PARA DESENVOLVIMENTO DE 

PROJETOS PARA CAPTAÇÃO DE RECURSOS 

FEHIDRO E FUNDO PARANAENSE 

PIRAPOZINHO/SP 47 

19/11/2025 2º WORKSHOP POR DENTRO DO COMITÊ DO 

PARANAPANEMA 

LONDRINA/PR XX 

 

Programa de Educação Ambiental 

O Programa de Educação Ambiental do CBH Paranapanema instituiu quatro pilares 

centrais de atuação, conforme sinalizações do Plano Integrado de Recursos Hídricos 

(Pirh) do Paranapanema. Abaixo as atividades realizadas entre 2022 e 2025. 

 

AÇÃO 2022 2023 2024 2025 

SEGURANÇA 

HÍDRICA 

(DIA MUNDIAL DA 

ÁGUA) 

CAMPANHA ÁGUA 

PARA TODOS 

CAMPANHA ÁGUA 

SEGURA 

CAMPANHA ÁGUA 

SEGURA 

CAMPANHA 

SANEMANETO 

NECESSÁRIO 

REVITALIZAÇÃO DE 

BACIA 

(DIA DO MEIO 

AMBIENTE) 

VISITA TÉCNICA 

REVITALIZAÇÃO 

DE BACIAS: DO 

CONCEITO AO 

EXEMPLO - AVARÉ 

VISITA TÉCNICA 

REVITALIZAÇÃO 

DE BACIA 

“IRRIGAÇÃO COM 

ALTA 

TECNOLOGIA - 

ASPIPP 

VISITA TÉCNICA 

REVITALIZAÇÃO 

DE BACIA E AS 

USINAS 

HIDRELÉTRICAS – 

UHE CHAVANTES 

VISITA TÉCNICA 

REVITALIZAÇÃO 

DE BACIA 

PROGRAMA 

PRODUTOR DE 

ÁGUA NO 

MANANCIAL 

SANTO 

ANASTÁCIO 

FORTALECIMENTO 

INSTITUCIONAL 

(DIA DO RIO 

PARANAPANEMA) 

QUIZ 

PARANAPANEMA 

CAMPANHA AS 

ÁGUAS QUE NOS 

DÁ VIDA 

CAMPANHA O QUE 

É SER 

PARANAPANEMA 

RIO 

PARANAPANEMA 

A GENTE AMA 

INSTRUMENTOS DE 

GESTÃO 

(DIA DO RIO) 

PLANO 

INTEGRADO DE 

RECURSOS 

HÍDRICOS 

ENQUADRAMENT

O DOS CORPOS 

HÍDRICOS 

OUTORGA DE 

DIREITO DE USO 

DA ÁGUA 

COBRANÇA PELO 

USO DA ÁGUA 

 

Houve, ainda, a elaboração do projeto para a execução de dois jogos voltados para a 

educação formal: Jogo da Memória e Jogo de Fixação, o primeiro em formato físico e 



 

o segundo em formato de aplicativo multiníveis. Também é possível destacar, neste 

período, a implementação de duas ações de Educação Ambiental, executas no Fórum 

Brasil das Águas: Protetores do Paranapanema e Liga de Super-Heróis do 

Paranapanema.Dessa forma, em todos os anos o Programa de Educação Ambiental 

foi 100% implementado. 

 

Outras atividades 

Durante a Gestão, a CTEA também apoiou a construção do 2º e 3º ciclo do Plano de 

Ações do Plano de Comunicação do CBH Paranapanema. Vale destacar que Plano 

também foi 100% implementado em todos os anos. Em 2022 e 2024, a CTEA, ainda, 

apoia na mobilização e divulgação do Prêmio #EuSouParanapanema, que tiveram 

mais de 60 iniciativas de educação ambiental inscritas e uma votação com 111 mil 

votos populares. 

 

 

 

 


