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DELIBERAGAO REDE UNIPARANAPANEMA/004/2024

DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024

Institui, define a composicao,
competéncias e normas de
funcionamento do Grupo de Trabalho
gue desenvolverA e acompanhard o
projeto de revisitacdo da Expedicao

Theodoro Sampaio.

A Rede de Instituicbes de Ensino Superior do Paranapanema, chamada de Rede

UniParanapanema,

Considerando sua instalacdo em 20 de setembro de 2024, na 12 Reunido Ordinéria, em

que seus membros tomaram posse e aprovaram o Estatuto Social;

Considerando que a Rede UniParanapanema é uma organizacdo sem personalidade
juridica, criada como uma instancia de articulagdo das Instituicbes de Ensino Superior
(IES) sediadas ou que atuam na Unidade de Gestdo de Recursos Hidricos do
Paranapanema para realizagdo de atividades de extensdo universitaria, ensino e
pesquisa, troca de experiéncias com Instituicbes de Ensino Superior do Brasil e de
outros paises, envolvendo a producgéo e divulgacdo de conhecimentos, o letramento
cientifico e a sustentabilidade ambiental, especialmente sobre tematicas relativas a

gestao participativa, descentralizada e demaocratica das aguas;
No uso de suas atribuigbes conferidas pelo seu Estatuto Social;
DELIBERA

Art. 1° Institui o Grupo de Trabalho Expedicdo Theodoro Sampaio (GT Expedicdo), que
desenvolvera e acompanhara o projeto de revisitacdo da Exploracédo dos rios Itapetininga
e Paranapanema, realizada em 1886, com base no relatério de Theodoro Fernandes
Sampaio, Francisco de Paula Oliveira, J. F. Washington de Aguiar. - Rio de Janeiro : Impr.
Nacional, 1889.
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Art. 2° O GT Expedigéo serd composto por 07 (sete) membros — sendo 03 (trés) do estado
de Sao Paulo, 03 (trés) do estado do Parana e 01 (um) da secretaria do CBH
Paranapanema, com a seguinte distribuicdo de vagas, definidas na 2% Reunido Ordinéaria
da Rede UniParanapanema:

l. Universidade Estadual Paulista (Unesp);

Il. Universidade do Oeste Paulista (Unoeste);

Il. Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar);

V. Universidade Estadual de Maringa (UEM);

V. Universidade Estadual do Norte do Parana (Uenp);

VI. Universidade Estadual de Londrina (UEL); e

VIl Secretaria do CBH Paranapanema.
Paragrafo Unico: O GT Expedicdo podera convidar para participar de suas reunides outros
representantes, com atuacdo em assuntos de relevancia para o tema, concedendo-lhes

direito a voz;

Art. 3° S&o atribuicbes do GT Expedicao:

a) Estruturar o projeto e elaborar o plano de trabalho da Expedicdo Theodoro
Sampaio para a revisitacdo da Exploracdo dos rios Itapetininga e
Paranapanema;

b) Acompanhar aprovacdo do projeto junto aos Plenarios da Rede
UniParanapanema e do CBH Paranapanema e, se necessario, desenvolver os
ajustes necessarios para sua formalizacgéo institucional; e

c) Apoiar a organizacéo da Expedigéo.
Art. 4° O GT Expedicao tera a duragdo de até 12 meses.

Art. 5° O GT Expedicao terd um Presidente eleito em sua 12 reunido, em que devera, ainda,

estabelecer um Plano de Trabalho e uma Agenda de Atividades.

Art. 6° Compete ao Presidente do Grupo de Trabalho:
l. Convocar, com o apoio do Secretario da Rede UniParanapanema, e presidir as

reunioes;
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Il. Preparar, com o apoio do secretério da Rede UniParanapanema, o material a ser

distribuido aos membros;

Il. Estabelecer os procedimentos para manifestacédo dos presentes, submeter a ordem
da pauta a aprovacgdo dos integrantes e informar o quérum;

V. Redigir a sintese para aprovacao dos integrantes presentes;

V. Articular-se com todos os integrantes a fim de confirmar as presencas para reunido

e garantir o quérum para sua realizacao;

VI. Realizar o controle de frequéncia dos integrantes do Grupo de Trabalho;

VIl.  Representar o Grupo de Trabalho perante a Rede UniParanapanema;

VIIl.  Empenhar-se para que o Grupo de Trabalho desempenhe adequadamente suas
funcgoes;

IX. Controlar o cumprimento de prazos e a execucao de tarefas;

X. Solicitar, quando necessario, a presenca de consultores ou especialistas para o

esclarecimento de temas especificos;
XI. Desenvolver e apresentar um relatério de atividades ao término das atividades do
Grupo de Trabalho a Coordenacdo Executiva da Rede UniParanapanema, que dara os

encaminhamentos.

Art. 7° As reunifes dos Grupos de Trabalho seréo realizadas por convocacéo do Presidente
ou da maioria dos seus integrantes.

8§ 1° A convocagao das reunides, a pauta e os documentos a serem discutidos serao
enviados por e-mail aos integrantes do Grupo de Trabalho com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, salvo em razdo de extrema urgéncia, que devera ser justificada.

§ 2° As reunifes serdo publicas e deveréo ser realizadas com a presenga de no minimo
50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) de seus membros em primeira convocagao, ou no
minimo com 03 (trés) integrantes em segunda chamada, ap6s 15 (quinze) minutos do inicio
previsto.

§ 3° Na pauta de cada reunido devera constar expressamente a data, a hora, o endereco
de acesso ou local da reunido, além da ordem do dia e da documentacédo sobre os temas
que seréo discutidos.

§ 4° O calendario das reunifes do Grupo de Trabalho devera seguir a agenda anual das
atividades aprovada pela Rede UniParanapanema em sua Ultima reuniéo ordinaria de cada

ano.
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§ 5° As sinteses serdo redigidas de forma a retratar as discussdes relevantes e todas as

decisfes tomadas e aprovadas pelos seus integrantes, devendo a lista de presenca ser
anexada a elas.

Art. 8° O Grupo de Trabalho aprovard os encaminhamentos e atuard, preferencialmente,

por consenso.

Art. 9° Os documentos propostos pelo Grupo de Trabalho, cumpridas as formalidades,
deverdo ser submetidos & Coordenacdo Executiva para apreciacdo e, posteriormente,
encaminhamentos necessérios, dentre os quais a apresentagdo ao Colegiado de

Facilitadores e ao plenario da Rede UniParanapanema.

Art. 10 A auséncia do membro do GT Expedicdo em 2 (duas) reunides consecutivas ou 4
(quatro) reunides alternadas acarretara a perda do mandato, devendo ser feita uma nova
indicacdo para a vaga, pelo plenario, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 1° Para os casos de vacancia devera ser feita nova indicagdo pelo segmento, no prazo
de 10 (dez) dias.

§ 2° Qualquer membro podera solicitar seu desligamento mediante encaminhamento de
expediente ao Presidente, aplicando-se neste caso, no que couber, o disposto no § 1° deste
artigo.

Art. 11 Esta Deliberag&o entra em vigor na data de sua aprovacao.
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ANTONIO CEZAR LEAL

Coordenador Executivo
Rede UniParanapanema



