
 

 

 

 

 

 

 

 

 

DELIBERAÇÃO CBH PARANAPANEMA/078/2023, DE 30 DE MARÇO DE 2023 
 

Aprova o Relatório Anual de Atividades do 

Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paranapanema (CBH Paranapanema) do ano 

de 2022. 

 

O Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio Paranapanema (CBH Paranapanema), 

integrante do Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hídricos (Singreh) e 

vinculado ao Conselho Nacional de Recursos Hídricos (CNRH), criado pelo Decreto de 

5 de junho de 2012, da Presidente da República, no uso de suas atribuições conferidas 

pela Resolução CNRH nº 5, de 10 de abril de 2000, pela Lei nº 9.433, de 8 de janeiro 

de 1997, pelo seu Regimento Interno; e 

 

Considerando o disposto no art. 20 do Regimento Interno, que prevê como atribuição 

do Secretário elaborar o Relatório Anual de Atividades do CBH Paranapanema. 

 

DELIBERA: 

 
Artigo 1º Aprova o Relatório Anual de Atividades do CBH Paranapanema, do ano de 

2022, conforme Anexo I. 

 
Artigo 2º Esta Deliberação entra em vigor na data de sua aprovação. 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

JOSÉ LUIZ SCROCCARO 

Presidente do CBH Paranapanema 

SURAYA DAMAS O. MODAELLI 

Secretária do CBH Paranapanema 



 

 
 
 
 
 
 

 

DELIBERAÇÃO CBH PARANAPANEMA/078/2023, DE 30 DE MARÇO DE 2023 

 
ANEXO 1 

 

RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES DO 
 

COMITÊ DA BACIA HIDROGRÁFICA DO RIO PARANAPANEMA 

CBH PARANAPANEMA - 2022 

 
 

Decreto de Criação 
Decreto Presidencial de 5 de junho de 2012 

 
 

Secretaria CBH Paranapanema - DAEE 
Rua Benedito Mendes Faria, 40a - Vila Hípica - Marília/SP 
CEP 17520-520 / Telefone: (14) 3417-1017 
secretaria@paranapanema.org 

 
 

Escritório de apoio – ABHA Gestão de Águas 
Rua Sílvio Marinho, 417 – Jardim Tangará - Marília/SP 
CEP 17516-020 / Telefone: (14) 3316-9290 
escritorio@paranapanema.org 

 
 

Presidente: José Luiz Scroccaro 
1º vice-presidente: Marco André F. D’Oliveira 
2º vice-presidente: Carla Beck 
Secretária: Suraya Damas O. Modaelli 
Secretário adjunto: Carlos Eduardo S. Camargo 
Assessor Técnico: Emílio Carlos Prandi 
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Neste relatório são apresentadas as atividadesdo Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio 

Paranapanema (CBH Paranapanema), desenvolvidas no período de janeiro/2022 a 

dezembro/2022. 

 

1. Sobre o CBH Paranapanema 
 

1.1. Composição 

 
SEGME

NTO 
SETOR 

 
INSTITUIÇÃO NOME CARGO 
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Ministério do Desenvolvimento Regional (Sec. de 
Segurança Hídrica) Mirela Garaventta Titular 

Ministério do Desenvolvimento Regional (Sec. de 
Segurança Hídrica) Claudia Ferreira Lima Suplente 

Fundação Nacional do Índio (Funai) - Regional 
Londrina Marcos Cezar da Silva Cavalheiro Titular 

Fundação Nacional do Índio (Funai) - Regional Bauru Emílio Pereira Barbosa Neto Suplente 
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Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente do Estado 
de São Paulo (Sima) Suraya Modaelli Titular 

Secretaria de Infraestrutura e Meio 
Ambiente do Estado de São Paulo (Sima) Carlos Eduardo Sechi Camargo Suplente 

Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado 
de São Paulo (SAA) Euvaldo Pereira Neves Junior Titular 

Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado 
de São Paulo (SAA) Eliseu Aires de Melo Suplente 

Secretaria de Educação do Estado de São Paulo (SED) Enio Magro Titular 

Secretaria de Educação do Estado de São Paulo (SED) Marlene Ap. Barchi Dib Suplente 

Departamento de Água e Energia Elétrica do 
Estado de São Paulo (DAEE) Denis Emanuel de Araujo Titular 

Departamento de Água e Energia Elétrica do 
Estado de São Paulo (DAEE) Adilce Aparecida de Melo Fabrão  Suplente 

Companhia Ambiental do Estado de São Paulo 
(Cetesb) Hilton Iwao Ubukata Titular  

Companhia Ambiental do Estado de São Paulo 
(Cetesb) João Adriano Alves Suplente 
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Secretaria da Agricultura e do Abastecimento do 
Estado do Paraná (Seab) Antonio Carlos Barreto Titular 

Secretaria da Agricultura e do Abastecimento do 
Estado do Paraná (Seab) Fernando Emanuel G. Vieira Suplente 

Secretaria do Desenvolvimento Sustentável e do 
Turismo do Estado do Paraná (Sedest) João Lech Samek Titular 

Secretaria do Desenvolvimento Sustentável e do 
Turismo do Estado do Paraná (Sedest) Danielle Teixeira Tortato Suplente 

Secretaria do Planejamento e Projetos 
Estruturantes do Estado do Paraná (SEPL) Fabrício Miyagima Titular 

Secretaria do Planejamento e Projetos 
Estruturantes do Estado do Paraná (SEPL) Gustavo Batista Machado Suplente 

Instituto Água e Terra do Estado do Paraná (IAT) José Luiz Scroccaro Titular 

Instituto Água e Terra do Estado do Paraná (IAT) Everton Luiz da Costa Souza Suplente 

Paraná Turismo  Priscila Cazarin Braga Titular 

Paraná Turismo  Evandro da Silva Pinheiro Suplente 
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Prefeitura Municipal de Taquarituba/SP Eder Miano Pereira 
Titular 

Prefeitura Municipal de Itapetininga/SP Simone Ap. Curraladas dos Santos 
Suplente 

Prefeitura Municipal de São Pedro do 

Turvo/SP Marco Aurélio Oliveira Pinheiro 

Titular 

Prefeitura Municipal de Ibirarema/SP José Benedito Camacho 
Suplente 

Prefeitura Municipal de Presidente Prudente/SP Ed Thomas 
Titular 

Prefeitura Municipal de Teodoro Sampaio/SP Jandira Sampaio Cavichini Gutierrez 
Suplente 
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Prefeitura Municipal de Apucarana/PR Sebastião Ferreira Martins Júnior  
Titular 

Prefeitura Municipal de Cambé/PR Conrado Scheller 
Suplente 

Prefeitura Municipal de Sertaneja/PR Jamison Donizete da Silva 
Titular 

Prefeitura Municipal de Carlopólis/PR Hiroshi Kubo 
Suplente 

Prefeitura Municipal de Alvorada do Sul/PR Marcos Antonio Voltarelli 
Titular 

Consórcio Intermunicipal da APA Federal do 
Noroeste do Paraná (Comafen) Francisco Antônio Boni 

Suplente 
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Associação de Recuperação Florestal do Pontal do 

Paranapanema (Pontal Flora) José Alberto Mangas Pereira Catarino Titular 

Instituto de Desenvolvimento Ambiental 

Sustentável (Ideas) Paulo Henrique da Silva Queiroz Suplente 

Associação do Rio Pardo Vivo Luiz Carlos Cavalchuki Titular 

ONG Salvação de um Rio (Salvar) Manuel Amilcar dos Santos Queiroz Suplente 
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Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) - Regional 
Londrina Sidney Ahrens Jr. Titular 

ONG Olhos D'Água Salvador Carvalho dos Santos Suplente 

Associação Turística do Norte Pioneiro do 

Paraná (Atunorpi) Welington Trautwein Bergamaschi Titular 

Agência de Desenvolvimento Turístico do Norte do 
Paraná (Adetunorp) Aurélio Muller da Rocha Suplente 
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Associação Regional do Engenheiros de Itapeva 
(Arespi) Marco Andre Ferreira D'Oliveira Titular 

Associação dos Engenheiros da Sabesp 

(AESabesp) Ester Feche Guimarães Suplente 

Universidade Estadual Paulista "Júlio 

Mesquita Filho (Unesp) -  Campus Ourinhos Edson Luís Piroli Titular 

Associação Prudentina de Educação e 

Cultura (Unoeste) Alba Regina Azevedo Arana Suplente 

Fundação Educacional do Munícipio de Assis 

(Fema) Elaine Amorim Soares Titular 

Universidade Federal de São Carlos 

(Ufscar) Fernando Periotto Suplente 

Associação Brasileira de Engenharia Sanitária e 

Ambiental (Abes) - Secção São Paulo Gilmar José Peixoto Titular 

Associação Brasileira de Recursos 

Hídricos (ABRhidro) Luiz Sergio de Oliveira Suplente 
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Universidade Estadual de Maringá (UEM) Paulo Fernando Soares Titular 

Centro de Ensino Superior de Maringá 

(Unicesumar) Maria de Los Angeles Perez Lizama Suplente 

Universidade Estadual do Norte do Paraná (Uenp) Carlos Eduardo Gançalves Aggio Titular 

Faculdade Cristo Rei (FCCRei) Moniki Campos Janegitz Suplente 

Universidade Tecnológica Federal do Paraná 
(UTFPR) Ricardo Nagamine Costanzi Titular 

Universidade Estadual de Londrina (UEL) Mário Luís Orsi Suplente 
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Conselho Estadual de Povos Indígenas e 
Comunidades Tradicionais do Paraná 
(CEPICT) Misael Jefferson Nobre Titular 

Com. Indíg. - 
SP 

Conselho Estadual dos Povos Indígenas de 
São Paulo Anildo Lulu Suplente 
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Companhia de Saneamento Básico do 
Estado de São Paulo (Sabesp) José Ronaldo Piotto Titular 

Companhia de Saneamento Básico do 
Estado de São Paulo (Sabesp) Mauro Tadeu Rezende Nalesso Suplente 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto 
(SAA) de Palmital/SP  Luis Antonio Ferreira  Titular 

Superintendência de Água e Esgoto 
(SAE) de Ourinhos/SP  Ronaldo de Oliveira Sampaio  Suplente 
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Serviço Autônomo Municipal de Água e 
Esgoto (Samae) de Ibiporã/PR  Gustavo Toneli de Sá Titular 

Serviço Autônomo Municipal de Água e 
Esgoto (Samae) de Ibiporã/PR  Jurandir João dos Santos Pereira Suplente 

Companhia de Saneamento do Paraná 
(Sanepar) Antonio Gil Fernandes Gameiro Titular 

Companhia de Saneamento do Paraná 
(Sanepar) Julio Kazuhiro Tino Suplente 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto 
(SAAE) de Bandeirantes/PR  Danieli Fernanda Tomaelli Titular 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto 
(SAAE) de Bandeirantes/PR  Romulo Ramalho Farias Suplente 
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Federação da Indústria do Estado de 
São Paulo (Fiesp) Alexandre Luis Almeida Vilella Titular 

Associação Profissional da Indústria da 
Fabricação de Álcool, Açúcar, Similares 
e Conexos  Ayslan José Kolling Fingler Suplente 

União da Agroindústria Canavieiro do Estado 
de São Paulo (Única) Manoel Benedito Ribeiro de Andrade Titular 

Sindicato da Indústria da Fabricação do 
Álcool no Estado de São Paulo (Sifaesp) André Elia Neto  Suplente 

Centro da Indústrias do Estado de São 
Paulo (Ciesp) - Regional Marília Sueli Grossi dos Santos Pessoni Titular 

Centro da Indústrias do Estado de São Paulo 
(Ciesp) - Regional Presidente Prudente Itamar Alves de Oliveira Junior Suplente 

In
d
ú
s
tr

ia
 -

 P
R

 

Companhia Agrícola da Usina de 
Jacarezinho (Usina Jacarezinho) Marcia Raquel Cama Gusi Titular 

Companhia Agrícola da Usina de Jacarezinho 
(Usina Jacarezinho) Leandro Alves Viana Bacon Suplente 

Usina de Açúcar Santa Terezinha LTDA 
(Usaçucar) Jullia Clara Perez Americo Titular 

Usina de Açúcar Santa Terezinha LTDA 
(Usaçucar) Dominique Martins Sala Titular 

Klabin S/A Rodrigo Teixeira Titular 

Klabin S/A Fernando Alex do Nascimento Suplente 
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Associação do Sudoeste Paulista de 
Irrigantes e Plantio na Palha (Aspipp) Luiz Fernando Doneux Júnior Titular 

Associação do Sudoeste Paulista de 
Irrigantes e Plantio na Palha (Aspipp) Uiara Queli Valim Almeida  Suplente 

Sindicato Rural de Palmital/SP Gilberto Frandsen Titular 

Sindicato Rural de Santa Cruz do Rio 
Pardo/SP Antonio Salvador Consalter Suplente 

Federação da Agricultura do Estado de São 
Paulo (Faesp) Pedro Luiz Olivieri Lucchesi Titular 

Sindicato Rural de Santo Anastácio/SP Roberto Cardoso dos Santos Suplente 
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Sindicato Rural de Cambará/PR Aristeu Kazuyuki Sakamoto Titular 

Sindicato Rural de Jacarezinho/PR Eduardo Sérgio A. Quintanilha Braga Suplente 

Federação da Agricultura do Estado do 
Paraná (Faep) Carla Beck Titular 

Sindicato Rural de Maringá/PR José Antônio Borghi Suplente 
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 Cooperativa dos Psicultores do Alto e Médio 

Paranapanema (Coomapeixe) Juliano Milleo Krubniki Titular 

Cooperativa dos Psicultores do Alto e Médio 
Paranapanema (Coomapeixe) Valdemar Carlos Guimarães Junior Suplente 
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Nelcindo Lazzarotto Nelcindo Lazzarotto Titular 

-  -  Suplente 
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Rio Paranapanema Energia S/A (CTG 
Brasil) Guilherme Magrini Verri Titular 

Associação Brasileira de Companhias de 
Energia Elétrica (ABCE) Natalia Caldeira Flor Suplente 

Companhia Brasileira de Alumínio (CBA) Izaquiel Longo Titular 

Associação Brasileira de Pequenas Centrais 
Hidrelétricas e Central de Geração 
Hidrelétrica  Pedro Luiz Fuentes Dias  Suplente 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

1.2. Operacionalização do CBH Paranapanema 
 

Escritório de Apoio dirigido pela Associação Multissetorial dos Usuários de Recursos 
Hídricos de Bacias Hidrográficas – ABHA Gestão de Águas. 

 

1.3. Reuniões 
 

Reuniões Ordinárias 
2 reuniões/ média do quórum: 71% 
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Item 01 -  Abertura da Reunião;  

Item 02 - Aprovação da ata da 16ª Reunião Ordinária e 8ª Reunião Extraordinária;  

Item 03 - Leitura do Expediente;  

Item 04 - Informes da Diretoria;  

Item 05 - Informe sobre a Crise Hídrica;  

Item 06 - Informes dos CBHs Afluentes;  

Item 07 - Apresentação do Plano de Trabalho e agenda das instâncias do CBH 

Paranapanema;  

Item 08 - Eleição de membros para as vagas ociosas nas instâncias do CBH 

Paranapanema;  

Item 09 - Informe sobre o Encontro Integrado do Paranapanema e o Encob 2022;  

Item 10 - Apresentação do Relatório de Acompanhamento e da Avaliação Anual de 

Implementação do Pirh Paranapanema;  

Item 11 - Apresentação da prestação de contas do Escritório de Apoio – exercício 2021;  

Item 12 - Apresentação e análise das minutas de Deliberações:  

• Deliberação que redesenha o Prêmio #EuSouParanapanema;  

• Deliberação que institui a Identidade Organizacional do Comitê.  

Item 13 - Outros assuntos.  
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Encaminhamentos: 

- Publicar atas aprovadas no site; 

- Encaminhar e-mail aos membros para preenchimento das vagas ociosas das 

instâncias do CBH Paranapanema; 

- Dar andamento na organização do Encontro Integrado e na seleção de membros para 

Encob; 

- Publicar deliberações no site; 

- Desenvolver cronograma de ações e plano de trabalho para o Prêmio 

#EuSouParanapanema; 

- Atualizar site com a Identidade Institucional do CBH Paranapanema; 

- Desenvolver divulgação da identidade institucional do CBH Paranapanema. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reuniões de Diretoria 
2 reuniões/ média do quórum: 100% 

 

- 

D
a
ta

 

Pauta 

Q
u

ó
ru

m
 

L
o

c
a

l 

1
ª 

R
e

u
n
iã

o
 d

a
 D

ir
e

to
ri
a

 

3
1

.0
3

.2
0

2
2
 

Item 01 - Análise do Plano de Trabalho do CBH Paranapanema para 
2022; 
Item 02 - Apresentação da prestação de contas do Escritório de Apoio 
– exercício 2021; 
Item 03 - Análise da pauta da 17ª Reunião Ordinária; 
Item 04 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Fazer consulta junto aos prefeitos para definição da data do 
Encontro de Prefeitos; 
- Fazer consulta sobre os impedimentos do período eleitoral. 
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Item 01 - Abertura da Reunião;  

Item 02 - Aprovação da ata da 17ª Reunião Ordinária;  

Item 03 - Leitura do Expediente;  

Item 04 - Informes da Diretoria;  

Item 05 - Informe sobre a Crise Hídrica;  

Item 06 - Informes dos CBHs Afluentes;  

Item 07 - Apresentação da consolidação do 2º ciclo de implementação do Plano 

Integrado dos Recursos Hídricos (Pirh) do Paranapanema;  

Item 08 - Apresentação e análise das minutas de Deliberações:  

• Deliberação que aprova o 2º Plano de Ações do Programa de Capacitação;  

• Deliberação que aprova a criação da Câmara Técnica de Integração das Águas 

Subterrâneas (CTIAS);  

• Deliberação que aprova o Plano e a Agenda Anual de Trabalho do CBH 

Paranapanema para 2023;  

Item 09 - Outros assuntos.  
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Encaminhamentos: 

- Publicar ata aprovada no site; 

- Publicar deliberações no site; 

- Encmainhar ofício para solicitação de indicação de membros para compor a CTIAS; 

- Desenvolver agendas e pautas para as instâncias do Comitê, a partir do Plano de 

Trabalho e Agenda de Atividades aprovados. 
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Item 01 - Apresentação dos resultados do 5º Encontro Integrado do 
Paranapanema; 
Item 02 - Apresentação dos resultados da participação do 
Paranapanema do XXIV Encontro Nacional de Comitês de Bacias; 
Item 03 - Análise da minuta de Deliberação que institui o 2º Plano de 
Ações do Programa de Capacitação do Paranapanema; 
Item 04 - Análise da minuta de Deliberação que institui a Câmara 
Técnica de Integração das Águas Subterrâneas da Bacia Hidrográfica 
do Rio Paranapanema (CTIAS); 
Item 05 - Análise da minuta de Deliberação que aprova o Plano e a 
Agenda Anual de Trabalho do CBH Paranapanema para 2023; 
Item 06 - Análise dos eventos de novembro e da pauta da 18ª Reunião 
Ordinária; 
Item 07 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Participação da diretoria nas reuniões dos afluentes; 
- Confirmação do local dos eventos presenciais de novembro. 

 
Reuniões de Câmaras Técnicas 

13 reuniões/ média do quórum: 81,02% 
 

Câmara Técnica de Integração – 03 reuniões/ média do quórum 82,43% 
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Item 01 - Eleição do coordenador e relator da Câmara Técnica; 
Item 02 - Definição do Plano de Trabalho e Agenda de Atividades; 
Item 03 - Análise da minuta da Deliberação que redesenha o Prêmio 
#EuSouParanapanema; 
Item 04 -  Análise da proposta de Identidade Institucional do CBH Paranapanema; 
Item 05 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Publicar no site a agenda de reuniões da Câmara; 
- Encaminhar minutas de Deliberações para a CTIL; 
- Próxima reunião: 13/07/2022 (terça-feira, às 14h30). 
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Item 01 - Encaminhamentos para início da implementação do 2º ciclo de ações 
prioritárias do Pirh Paranapanema; 
Item 02 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Apresentar os cursos oferecidos pelo Senar; 
- Apresentar os panoramas do Saneamento Básico. 
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Item 01 - Apresentação de atualização sobre a implementação do 2º ciclo de 
ações prioritárias do Pirh Paranapanema; 
Item 02 - Apresentação e diálogo sobre a consulta pública para a revisão da 
Resolução CNRH nº 145/2012, que “estabelece diretrizes para a elaboração de 
Planos de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas e dá outras providências; 
Item 03 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Enviar ao e-mail da secretaria as contribuições para a Resolução do CNRH, até 
o dia 21 de setembro; 
- Compilar as contribuições e encaminhar à Diretoria. 

Câmara Técnica Institucional e Legal – 3 reuniões/ média do quórum 76,66% 
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Item 01 - Eleição do coordenador e relator da Câmara Técnica; 
Item 02 - Definição do Plano de Trabalho e Agenda de Atividades; 
Item 03 - Análise da minuta de Deliberação que redesenha o Prêmio 
#EuSouParanapanema; 
Item 04 - Análise da minuta de Deliberação que institui a Identidade 
Organizacional do CBH Paranapanema; 
Item 05 - Outros assuntos. 

9
0

%
 

V
id

e
o
c
o

n
fe

rê
n
c
ia

 

Encaminhamentos: 
- Publicar no site a agenda de reuniões da Câmara; 
- Encaminhar as minutas de Deliberações à Diretoria; 
- Encaminhar os pontos de atenção em relação ao Projeto de Lei nº 4.546, ao 
coordenador da Câmara e ao representante da Faesp, para articulação junto 
aos pares; 
- Próxima reunião: 17/10/2022 (segunda-feira, às 14h). 
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Item 01 - Apresentação de atualização sobre a implementação do 2º ciclo de 
ações prioritárias do Pirh Paranapanema; 
Item 02 - Apresentação e diálogo sobre a consulta pública para a revisão da 
Resolução CNRH nº 145/2012, que “estabelece diretrizes para a elaboração de 
Planos de Recursos Hídricos de Bacias Hidrográficas e dá outras providências; 
Item 03 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Enviar ao e-mail da secretaria as contribuições para a Resolução do CNRH, 
até o dia 21 de setembro; 
- Compilar as contribuições e encaminhar à Diretoria. 
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Item 01 - Análise da minuta de Deliberação que institui o 2º Plano de Ações 
do Programa de Capacitação do Paranapanema; 
Item 02 - Análise da minuta de Deliberação que institui a Câmara Técnica de 
Integração das Águas Subterrâneas da Bacia Hidrográfica do Rio 
Paranapanema (CTIAS); 
Item 03 - Análise da minuta de Deliberação que aprova o Plano e a Agenda 
Anual de Trabalho do CBH Paranapanema para 2023; 
Item 04 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Encaminhar minutas de deliberações à Diretoria; 
- Agendar reunião para apoiar o CBH NP em suas demandas. 

Câmara Técnica de Instrumento de Gestão – 4 reuniões/ média do quórum 82,5% 
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Item 01 - Eleição do coordenador e relator da Câmara Técnica; 
Item 02 - Definição do Plano de Trabalho e Agenda de 
Atividades; 
Item 03 - Apresentação do Relatório e da Avaliação Anual da 
Implementação do Pirh Paranapanema de 2021; 
Item 04 - Contribuição e análise da proposta para o Manual 
Operativo do Plano (MOP); 
Item 05 - Outros assuntos. 7
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Encaminhamentos: 
- Publicar no site a agenda de reuniões da Câmara; 
- Próxima reunião: 08/04/2022 (sexta-feira, às 14h) 
- Enviar os documentos tratados na reunião a todos os 
membros. 
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Item 01 - Apresentação do Manual Operativo do Plano – 2º ciclo 
do Pirh Paranapanema; 
Item 02 - Encaminhamentos para início da implementação do 2º 
ciclo de ações prioritárias do Pirh Paranapanema; 
Item 03 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Próxima reunião: 15/07/2022 (sexta-feira, às 14h); 
- Levantar as demandas de cada ação prioritária para 
implementação. 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

 

 

Câmara Técnica de Educação Ambiental e Capacitação – 3 reuniões/ média do quórum 82,5% 
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Item 01 - Eleição do coordenador e relator da Câmara 
Técnica; 
Item 02 - Definição do Plano de Trabalho e Agenda de 
Atividades; 
Item 03 - Apresentação do Plano de Comunicação e dos 
Programas de Capacitação e Educação Ambiental; 
Item 04 - Análise do questionário a ser aplicado para 
levantamento das demandas de conhecimento com vistas ao 
novo Plano de Ações do Programa de Capacitação; 
Item 05 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Publicar no site a agenda de reuniões da Câmara; 
- Agendar reunião junto à CTG Brasil para entendimento do 
Programa de Fomento Florestal e como ele pode apoiar as 
ações de revitalização na Bacia; 
- Enviar contribuições ao questionário até o dia 11/03; 
- Próxima reunião: 12/04/2022 (terça-feira, às 14h00). 
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 Item 01 -  Encaminhamentos para início da implementação do 2º 

ciclo de ações prioritárias do Pirh Paranapanema; 
Item 02 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Apresentar os cursos oferecidos pelo Senar; 
- Apresentar os panoramas do Saneamento Básico. 
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Item 01 - Apresentação de atualização sobre a implementação 
do 2º ciclo de ações prioritárias do Pirh Paranapanema; 
Item 02 - Apresentação e diálogo sobre a consulta pública para 
a revisão da Resolução CNRH nº 145/2012, que “estabelece 
diretrizes para a elaboração de Planos de Recursos Hídricos de 
Bacias Hidrográficas e dá outras providências; 
Item 03 - Outros assuntos. 8
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Encaminhamentos: 
- Enviar ao e-mail da secretaria as contribuições para a 
Resolução do CNRH, até o dia 21 de setembro; 
- Compilar as contribuições e encaminhar à Diretoria. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 
Reuniões de Grupos de Trabalho 

3 reuniões/ média do quórum: 83,6% 
 

Grupo de Trabalho das Instituições de Ensino Superior – 3 reuniões/ média do quórum 83,6% 
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Item 01 - Eleição do coordenador e relator do Grupo de Trabalho; 
Item 02 - Definição do Plano de Trabalho e Agenda de Atividades; 
Item 03 - Apresentação do informativo #IESParanapanema; 
Item 04 - Definição de estratégias para desenvolvimento do Plano de 
Trabalho da RedeUniparanapanema; 
Item 05 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
Publicar no site a agenda de reuniões do Grupo; 
- Enviar contribuições para o informativo #IESParanapanema até o dia 
08 de abril; 
- Entregar o Plano de Trabalho para construção da Rede 
UniParanapanema até o dia 30 de maio; 
- Próxima reunião: 08 de abril (sexta-feira, às 9:00). 
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 Item 01 - Análise e contribuições para a proposta da ação de 

Educação Ambiental em alusão ao Dia Mundial do Meio 
Ambiente, com a temática Revitalização de Bacia; 
Item 02 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos:  
- Próxima reunião prevista para o 2º semestre. 
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Item 01 - Apresentação do resultado do levantamento feito 
junto às novas gestões dos CBHs do Paranapanema sobre 
capacitação; 
Item 02 - Apresentação da minuta do 2º Plano de Ações do 
Programa de Capacitação do CBH Paranapanema; 
Item 03 - Outros assuntos. 8
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Encaminhamentos:  
- Encaminhar a Proposta do 2º Plano de Ações do Programa de 
Capacitação para Secretaria dar os encaminhamentos; 
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Item 01 - Apresentação sobre a Rede UniParanapanema (professor 
Cezar 
Item 02 - Desenvolvimento do Plano de Trabalho da 
RedeUniparanapanema 
Item 03 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos: 
- Subir o cadastro das Instituições de Ensino Superior para o drive; 
- Definir responsáveis pela articulação das Instituições de Ensino 
Superior; 
- Encaminhar a todos a minuta do Plano de Trabalho para a formação 
da Rede UniParanapanema. 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
Reuniões da Sala de Crise do Paranapanema 
12 reuniões 

 
1ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 20/01/2022 

2ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 24/02/2022 

3ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 31/03/2022 

4ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 28/04/2022 

5ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 26/05/2022 

6ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 30/06/2022 

7ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 28/07/2022 

8ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 18/08/2022 

9ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 28/09/2022 

10ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 27/10/2022 

11ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 23/11/2022 

12ª Reunião da Sala de Crise do Paranapanema 16/12/2022 

 
Outras Reuniões Paranapanema 
16 reuniões 

 
2ª Reunião de Alinhamento do MOP 21/01/2022 

3ª Reunião de Alinhamento do MOP 18/02/2022 

Projeto Ecobio 23/02/2022 

Projeto Ufscar 23/02/2022 

4ª Reunião de Alinhamento do MOP 25/02/2022 

5ª Reunião de Alinhamento do MOP 25/03/2022 

Grupo de Trabalho Escassez Hídrica – CNRH 19/04/2022 

Reunião de Alinhamento MOPANA 20/04/2022 

Reunião de Alinhamento para a Consulta Pública 20/04/2022 

Reunião de Alinhamento do Proj Produtor de Água 26/04/2022 

6ª Reunião de Alinhamento do MOP 10/05/2022 

Alinhamento para Rede Temática 24/06/2022 

Estudo dos Reservatórios UFRGS 04/07/2022 

Parceria Faesp – Faep – Senar 06/07/2022 

Power BI 12/07/2022 

Reunião do Projeto Piloto do Estudos Modelos de Qualidade da 

Água – Base para Enquadramento 

29/09/2022 
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Item 01 - Apresentação da proposta para o 7º Seminário das IES do 
Paranapanema; 
Item 02 - Diálogo sobre a formalização da Rede UniParanapanema; 
Item 03 - Outros assuntos. 
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Encaminhamentos:  
- Divulgar o 7º Seminário das IES; 
- Encaminhar a documentação da Rede UniParanapanema à Diretoria 



 

 
 
 
 
 

 
1.4. Eventos 

 
Evento Data Participantes 

Apresentação da Consulta Pública da Proposta das Regras 

Operativas dos Reservatórios 

20/04/2022 17 

Workshop Por Dentro do Comitê 04/05/2022 96 

Rede Temática – Oficina de Modelagem Hidrológica 29 e 
30/09/2022 

26 

7º Seminário das IES 04/11/2022 53 

Curso de Restauração Florestal – (Faep/Senar) 07 e 
08/11/2022 

16 

Solenidade de Entrega do Prêmio #EuSouParanapanema 17/11/2022 78 

 
 

5º Encontro Integrado Dia Participantes 

Solenidade de Abertura 07/06/2022 92 

Capacitação de Revitalização de Bacias 07/06/2022 43 

Capacitação: Águas Superficiais e Subterrâneas 07/06/2022 38 

Segurança hídrica: "As mudanças climáticas e o ciclo da água" 08/06/2022 63 

Maratona: Paranapanema de Conhecimento 08/06/2022 51 

Encerramento 09/06/2022 53 

Total 93 

Número geral do evento 340 

 
5º Encontro Integrado por Comitê 

Comitê 
Nº de vagas no 

plenário 

Nº de representantes 
das entidades 

membros no evento 
Percentual 

CBH ALPA 30 12 40% 

CBH MP 39 24 62% 

CBH PP 26 12 46% 

CBH NP 35 12 34% 

CBH Tibagi 40 11 28% 

CBH Piraponema 40 8 20% 

Média de participação dos afluentes 38% 

CBH Paranapanema 50 30 60% 

  
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.5. Instrumentos de Gestão na Bacia Hidrográfica do Rio Paranapanema 
 

Instrumentos Sim Não 

Plano Integrado de Recursos Hídricos X  

Outorga X  

Enquadramento  X 

Cobrança  X 

Sistema de Informações  X 

 

1.6. Deliberações emitidas em 2022 
 

Deliberação Assunto Data 

073/2022 Aprova o Edital para a 1ª Edição do Prêmio #EuSouParanapanema 05/05/2022 

074/2022 Institui a Identidade Organizacional do CBH Paranapanema 05/05/2022 

075/2022 Aprova o 2º Plano de Ações do Programa de Capacitação 18/11/2022 

076/2022 Aprova e institui a CTIAS 18/11/2022 

077/2022 Aprova o Plano e Agenda Anual de trabalho do Comitê 18/11/2022 

 
 

2. Análise das atividades planejadas 
 

2.1. Cumprimento da Agenda Anual 
83,3% da agenda prevista foi executada 

 
Atividade Quantidade Efetivado % Observação 

Diretoria 2 reuniões 2 100% As reuniões previstas foram executadas. 

Plenárias 2 reuniões 2 100% As reuniões previstas foram executadas. 

CTIPA 3 reuniões 3 100% As reuniões previstas foram executadas. 

CTIG 3 reuniões 4  100% Devido à construção do MOP do Pirh, foi 
necessária uma reunião a mais. 

CAP 1 reunião 0 0% Devido ao período eleitoral, apesar de agendada e 
divulgada, a reunião foi cancelada. 

CTEA 2 reuniões 3  100% Devido à elaboração do 2º Plano de ações do 
Programa de Capacitação, foi necessária uma 

reunião a mais.  

CTIL 2 reuniões 3  100% Devido à construção do MOP do Pirh, foi 
necessária uma reunião a mais. 

GT IES 2 reuniões 3  100% Devido ao diálogo sobre a fomalização da Rede 

UniParanapanema e a organização do 7º 

Seminário das IES, foi necessária uma reunião a 

mais. 

 
 
  
 
 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

6º Encontro de 
Prefeitos 

1 evento 0 0% Devido ao período eleitoral, apesar de 

agendado e divulgado, o Encontro foi 

cancelado. 

5º Seminário de 
Integração 

1 evento 1 100% O Seminário de Integração foi 

realizado no 5º Encontro Integrado do 

Paranapanema. 

7º Seminário das 
IES 

1 evento 1 100% O Seminário das IES foi realizado  em 
novembro com a temática: Por que 

atuar em Rede? 

Capacitação 1 capacitação 6  100% O Comitê promoveu e realizou as 
seguintes capacitações: Workshop Por 

Dentro do Comitê do Rio 
Paranapanema; Revitalização de 

Bacia: da teoria à prática; A Integração 
das Águas do Paranapanema: Águas 

Subterrâneas e Superficiais; 
Segurança Hídrica: as mudanças 

climáticas; Oficina Modelagem 
Hidrológica; Curso Restauração 

florestal. 

 
 

2.2. Cumprimento do Plano de Trabalho 
97,45% das ações previstas foram desenvolvidas 

 
Ação Efetivado % Observação 

1. Funcionamento do CBH Paranapanema: 

1.1. Funcionamento de Escritório de 

Apoio 

ok 100% Escritório de apoio em pleno 

funcionamento de suas atividades. 

2. Planejamento e organização das Atividades: 

2.1. Organizar as reuniões ok 87,5% Apenas uma instância não teve 
sua agenda efetivada (CAP), as 

demais cumpriram com o seu 
calendário mínimo 

de reuniões. 

2.2. Acompanhar a Sala de Crise do 
Paranapanema 

ok 100% Em todas as reuniões da Sala de 
Crise do Paranapanema os 

representantes do CBH 

Paranapanema estiveram 

presentes. 

2.3. Organizar e promover os eventos do 
Comitê 

ok 66,6% Encontro de Prefeitos não foi 
realizado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.4. Implementar o Programa de 
Capacitação 

ok 100% O Comitê promoveu e realizou as 

seguintes capacitações: 

Workshop Por Dentro do Comitê 

do Rio Paranapanema; 

Revitalização de Bacia: da teoria 

à prática; A Integração das 

Águas do Paranapanema: Águas 

Subterrâneas e Superficiais; 

Segurança Hídrica: as mudanças 

climáticas; Oficina Modelagem 

Hidrológica; Curso Restauração 

florestal. 

2.5. Implementar o Programa de Educação 
Ambiental 

ok 100% As quatro ações previstas de 
Educação Ambiental foram 

desenvolvidas. 

3. Comunicação: 

3.1. Implementar o Plano de Comunicação 
do Comitê; 

ok 100% Todas as ações foram 

implementadas. 

3.2. Manter e atualizar o site do CBH; ok 100% Site em pleno funcionamento. 

3.3. Produzir os Boletins Informativos; ok 100% Todos os boletins elaborados e 

divulgados (mensal/12; 

trimestral/4; quadrimestral/3 e 

anual/1). 

3.4. Manter e atualizar o cadastro de mídias 
e entidades; 

ok 100% Todos os cadastros atualizados, 
conforme a necessidade de 

mobilização (imprensa, usuários 
de água, 

poder público e entidades civis) 

3.5. Produzir releases e mobilizar a imprensa 
na Bacia Hidrográfica; 

ok 100% Releases elaborados e divulgados 

conforme a demanda. 

3.6. Produzir série de reportagens ok 100% Este ano a série foi sobre o Pirh 

Paranapanema 

3.7. Desenvolver pesquisa de avaliação das 
ações de comunicação 

ok 100% Esta ação é desenvolvida pela 

Agência Nacional de Águas e 

Saneamento Básico. 

3.8. Desenvolver Relatório anual de 
comunicação 

Ok 100% Relatório de Comunicação 

desenvolvido. 

 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

2.3. Cumprimento do Plano de Comunicação 
100% das ações previstas foram desenvolvidas 

 
Ações Efetivado % Observação 

Redes sociais 
Ok 100% Instagram e Facebook atualizados 

diariamente. 

 
Canal do Youtube 

Ok 100% Uma série produzida - Pirh do 

Paranapanema, transmissões ao vivo da 

17ª Reunião Plenária, Workshop e 7º 

Seminário das IES 

Reservatórios do 

Paranapanema 

Ok 100% Informativos mensais publicados (12 

edições) 

#EuSouParanapanema 
Ok 100% Informativos trimestrais publicados (4 

edições) 

#IESParanapanema 
Ok 100% Informativos quadrimestrais publicados (3 

edições) 

#EuSouParanapanema 

Impresso 

Ok 100% Informativo anual desenvolvido 

(publicação em 2022) 

Site Ok 100% Atualizado conforme a demanda. 

Assessoria de imprensa 
Ok 100% Trabalho junto à imprensa realizado 

conforma a demanda. 

Eventos 
Ok 100% Todos com campanhas específicas de 

comunicação 

Prêmio 

#EuSouParanapanema 

Ok 100% Evento instituído, mobilizado e realizado. 

 

 

 

 

 

4. Implementação dos Instrumentos de Gestão: 

4.1. Desenvolver estratégia para 
implementação do Plano Integrado de 

Recursos Hídricos do Paranapanema (Pirh 
Paranapanema); 

ok 100% Metodologia definida e 
aplicada. 

4.2. Acompanhar a implementação do 
Pirh Paranapanema; 

ok 100% Acompanhamento 
realizado durante 
todo o ano. 

4.3. Emitir o relatório anual de 
Acompanhamento do Pirh 

Paranapanema 

ok 100% Relatório anual realizado e 

encaminhado a todos via e- 

mail para contribuições. 

4.4. Dar continuidade ao diálogo sobre 
os demais instrumentos de 

gestão. 

ok 100% Diálogo iniciado para a 

implementação dos seguintes 

instrumentos: enquadrmaneto e 

cobrança. 



 

 

 

 

 

2.4. Cumprimento do Programa de Capacitação 
100% das ações previstas foram desenvolvidas 

 
Tema Efetivado Observação 

Plano de recursos hídricos ok Para a temática foi realizada a capacitação A 
Integração das Águas do Paranapanema: 

Águas Subterrâneas e Superficiais, de forma 
que se observe o que traz o Plano de 

Recursos Hídricos e como inluir as águas 
subterrÂneas ao planejamento e à gestão da 

Bacia. 

Cobrança pelo uso dos  recursos 
hídricos 

ok Devido ao Pirh Paranapanema trazer o tema 

para início de diálogo em 2023, a temática foi 

substituída por outro instrumento de gestão, já 

em diálogo no Comitê, o enquadramento. Para 

isso foi realizada a Oficina Modelagem 

Hidrológia. 

Singreh e o Comitê de Bacia 

Hidrográfica 

ok Workshop Por Dentro do Comitê do Rio 

Paranapanema 

Gestão de projetos ok Restauração Florestal 

 

2.5. Cumprimento do Programa de Educação Ambiental 

 
Tema Efetivado Observação 

Ação de comunicação sobre 

Segurança Hídrica 

ok Campanha digital sobre o que é segurança 

hídrica e suas dimensões divulgada na 
semana Mundial da Água 

Ação com visita técnica sobre 
Revitalização de Bacia 

ok Capacitação e visita técnica no projeto 

ReflorestAvaré em alusão à Semana do Meio 

Ambiente. 

Ação de fortalecimento institucional 

do CBH Paranapanema 

ok Campanha digital em comemoração ao Dia do Rio 

Paranapanema 

Ação de capacitação sobre 

Instrumentos de Gestão 

ok Capacitação sobre Enquadramento, voltada ao 

estudo realizado na Bacia e Campanha Digital 

divulgada no dia do Rio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

3. Conclusão 
 

No ano de 2022 se iniciou de fato a Gestão 2021/2025. Não só o Comitê da Bacia 

Hidrográfica do Rio Paranapanema (CBH Paranapanema) renovou seu plenário, assim 

como todos os sete Comitês que atuam no Paranapanema (CBHs Alto, Médio e Pontal 

do Paranapanema; Tibagi, Norte Pioneiro e Piraponema). Neste cenário, três 

importantes estratégias foram desenvolvidas, visando aperfeiçoar a atuação dos 

membros e das instâncias do CBH Paranapanema. 

Neste ano, foi desenvolvido o Manual do Membro, conforme previsão no Plano de 

Comunicação. Por meio do Manual é possível ter acesso as principais siglas utilizadas 

na gestão de recursos hídricos, as informações necessárias para o entendimento sobre 

a atuação do Comitê e as atribuições de seus membros, as principais ferramentas de 

trabalho do CBH Paranapanema, às documentações e legislações. O Manual foi 

enviado por Correios a todos os membros e também está disponível digitalmente no 

site. 

Para apoiar o Manual e tirar as possíveis dúvidas dos membros, assim como dar um 

melhor entendimento sobre a estrutura do Comitê, as atribuições e competências de 

seus membros e as expectativas para o próximo ano, assim como dar amplo 

conhecimento sobre a legislação vigente, o CBH Paranapanema realizou o 1º Workshop 

Por dentro do Comitê do Rio Paranapanema. Os membros dos sete Comitês instalados 

na Bacia foram convidados. 

A Câmara Técnica de Educação Ambiental e Capacitação desenvolveu um 

levantamento de informações junto aos novos membros para atualziar o Plano de Ações 

do Programa de Capacitação, dessa forma, a partir de 2023, as capacitações serão 

voltadas para as lacunas de conhecimento identificadas neste levantamento, visando o 

aperfeiçoamento contínuo dos membros e, consequentemente, a melhora da atuação 

do Comitê em suas competências. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

A revisão dos instrumentos já utilizados pelo CBH Paranapanema para a execução 

de seu trabalho é fundamental para o aprimoramento das ferramentas e estratégias de 

gestão. Além do Plano de Ações do programa de Capacitação, em 2022 se encerrou o 

processo de revisão do Plano de Ações e Investimentos do Plano Integrado de Recursos 

Hídricos (Pirh) do Paranapanema, com a elaboração do Manual Operativo do Plano para 

o 2º ciclo de implementação. 

Também aprimorados, em 2021 o Comitê aprovou a Deliberação que instituiu regras 

e procedimentos comuns a todas as instâncias do Comitê. Neste sentido, a partir deste 

ano, as Câmaras e Grupos de Trabalho logo na 1ª reunião do ano aprovaram o plano 

de trabalho e a agenda de reunião. Dessa forma, os membros conseguiram se organizar 

melhor para a participação, além de traçar estratégias para cumprir com as atividades 

esperadas. As sínteses das reuniões, ainda, passaram por uma reformulação e agora 

são mais objetivas e contém os encaminhamentos de cada reunião, facilitando o 

acompanhamento das demandas. 

O Grupo das Instituições de Ensino Superior também foi redesenhado e, a partir de 

2022, apresentou produtos específicos de trabalho, como o Plano de Trabalho para a 

formação da Rede UniParanapanema e o levantamento dos projetos e estudos que 

estão sendo desenvolvidos na Bacia – uma forma de aproximar a academia, além de 

aproveitar os estudos em desenvolvimento ou concluídos para aprimorar a gestão. 

Também neste ano houve a retomada das reuniões presenciais, a partir do 2º 

semestre. O CBH Paranapanema definiu que suas reuniões plenárias e o Encontro 

Integrado do Paranapanema serão realizados de forma presencial para que não haja a 

perda do contato físico, tão importante para o engajamento, envolvimento, diálogo, 

aproximação e senso de pertencimento. Já as Câmaras Técnicas, Grupos de Trabalho 

e Diretoria se reunirão de forma virtual, tendo em vista os resultados de quórum e 

demandas entregues a partir da adoção deste formato. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Vale destacar, ainda, três grandes trabalhos desenvolvidos em 2022. Com a 

retomada do presencial, o CBH Paranapanema participou do XXVI Encontro Nacional 

de Comitês de Bacias Hidrográficas (Encob). O Comitê, além das diversas ações que 

desenvolveu ou se envolveu durante o evento, promoveu uma ação de comunicação 

que alavancou as suas redes sociais, aumentando o alcance de suas redes sociais em 

cerca de 50%.  É importante frisar que é por meio dos canais de comunicação que o 

Comitê consegue divulgar suas ações, além de mobilizar, enganjar e fomentar ações.  

O Prêmio #EuSouParanapanema alcançou mais 31 mil votos, para as 10 categorias 

e modalidades. O Prêmio, na 1ª edição, teve como objetivo aproximar setores da 

sociedade ao Comitê e valorizar os trabalhos feitos em prol da Bacia Hidrográfica, 

visando reconhecer às iniciativas de Educação Ambiental desenvolvidas no âmbito da 

Bacia Hidrográfica do Rio Paranapanema. Além de estimular ações de educação 

ambiental, o Prêmio foi uma forte ferramenta de divulgação do CBH Paranapanema em 

veículos e meios ainda não alcançados. 

Contudo, de todos os trabalhos desenvolvidos em 2022, a grande conquista do CBH 

Paranaapnema, para coroar os 10 anos de criação feitos neste ano, foi a publicação da 

Resolução nº 132/2022, de 10 de outubro de 2022, que estabelece as condições de 

operação dos reservatórios de aproveitamento hidrelétrico, de forma que, em situação 

de crise, gerem menos impactos aos demais usos da água, uma vez que os usuários 

poderão planejar suas ações, com base nestas regras. 

A Resolução foi publicada pela Agência Nacional de Águas e Saneamento Básico 

(ANA), após uma grande mobilização, em especial na Sala de Crise do Paranapanema, 

e a pactuação feita pelo CBH Paranapanema, junto aos vários atores que atuam na 

Bacia Hidrográfica, principalmente os usuários de água, o setor elétrico e os órgãos 

gestores dos estados e a ANA.  

O normativo traz as condições operativas, de forma que atenda, minimamente, a 

todos os usos e usuários da Bacia Hidrográfica do Rio Paranapanema, estabelecendo 

faixas operativas e para cada uma delas, diretrizes de operação que propiciam manter 

o equilibro do reservatório, evitando o seu esvaziamento que prejudica os demais usos 

da água naquele reservatório. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Apesar de entrar em vigor apenas em 2023, a Resolução traz o que já vinha sendo 

utilizado desde 2019 para mitigar a crise hídrica enfrentada na Bacia e já se mostrou 

eficiente. A Bacia Hidrográfica do Rio Paranapanema termina 2022 com os melhores 

níveis desde o início da crise. 

Apesar de apenas 10 anos, o CBH Paranapanema encerra a sua 1ª década de 

existência com muito amadurecimento, sendo o protagonista da gestão da Bacia. Para 

o próximo ano, um novo marco: o início das trabalhos de implementação da Cobrança 

pelo uso da água. 

 

3.1. Aprimoramentos 

 

Abaixo seguem duas sugestões para aprimoramento das atividades do CBH 

Paranapanema e otimização dos resultados esperados: 

 

Encontro Integrado do Paranapanema 

O evento é uma das ferramentas mais importantes de integração da Bacia 

Hidrográfica, portanto, é indispensável a sua realziação e de maneira presencial. 

Contudo, tendo em vista o novo cenário das emresas e instituições, sugere-se 

que o evento seja menor (um dia e meio) e em um local mais acessível a todos. 

 

Encontro de Prefeitos 

Tendo em vista as eleições a cada dois anos (municipais e nacionais), sugere-

se que o evento seja realizado também a cada dois anos, intercalando com os 

períodos eleitorais.  Também sugere-se que sejam realizados no 1º semestre, 

ampliando a participação para Secretários Municipais e Presidentes das 

Câmaras de Vereadores. 


